
DOCUMENT 22 

 

GUIDE D’ENTRETIEN SIMPLIFIE 

Nom de l’enseignant :  

Nom de l’observateur :  

Fonction :   

Durée de l’entretien : 15 mn à 20 mn  

Objectif : Améliorer la pratique de l’enseignant.   

DUREE ETAPES 
ACTIVITES 

STRATEGIE OBSERVATIONS 
CP ENSEIGNANT 

3’  Sécurisation   

Encouragement 

de l’enseignant 
Ecoute  

Echange de 

communication   
 

Parler quelques 

mots relatif au 

métier    

Ecoute et 

répond 

Question/ 

réponse 
 

10’  
Analyse et 

conseils 

Inviter 

l’enseignant à 

faire 

l’autocritique 

de sa prestation 

Dégage les 

points forts et 

les points  qu’on 

devra à 

améliorer 

Question 

guidée 

L’enseignant 

s’autoévalue sur sa 

pratique 

Les points à aborder 

Démarche suivie  

La situation de mise 

en place 

Consignes 

Supports/matériels 

Maîtrise des 

connaissances et les 

obstacles 

didactiques 

Transformer 

les lacunes en 

question à 

l’enseignant   

Explique les 

causes 

des difficultés   

Question de 

relance  

Question 

ouverte 

Question 

guidée  

 

-Inciter 

l’enseignant à 

trouver les 

pistes de 

remédiation  

-Proposer des 

solutions si 

possible 

Ecoute et prend 

note, cherche 

des solutions 

relatifs aux 

difficultés, 

pose des 

questions  

 Echange, Q/R  

Reformuler 

les points 

relevés lors 

de l’analyse   

Ecouter, poser 

des questions si 

nécessaire   

Méthode  

expositive 

2 ou 3 points 

essentiels  

Justification des 

points à améliorer 

par des éléments 

significatifs   



2’  Synthèse  

Ecoute et émet 

des rajouts s’il 

y oubli de la 

part de 

l’enseignant   

Synthétise les 

remarques 

faites pendant 

l’entretien   

Méthode  

expositive 

En commençant par 

les points positifs   

5’ 
Trace 

écrite 

Ecrit dans le 

cahier 

d’encadrement 

et signe cet 

engagement 

commun 

Lit et signe cet 

engagement 

commun 

 

-Date 

-Discipline/sous 

discipline 

-Titre 

-Objectif 

-Durée 

-Points forts, Points 

à améliorer et 

conseils 

-Appréciation 

générale 

-Signatures des 2 

entités 

1’ 

Conclusion  

Remerciement 

et 

encouragement   

 Expositive  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


